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Tytut: ‘Przeczytam Cige’

Rodzaj projektu: Wymiana mtodziezy OnLine
Organizator: Heureka Generator

Daty projektu: 01 lipca — 23 wrzesnia 2020
Daty i miejsce wymiany mtodziezy:

17 — 24 sierpnia 2020, Internet

Liczba uczestnikow: 32

Organizacja partnerska:

We Are the Future Assocation, Novomoskovsk, Ukraina

Jezyk komunikacji: Angielski
Who: Mtode osoby z Polski i Ukrainy w wieku 15-30 lat

zainteresowane aktywnym obywatelstwem, walka ze
stereotypami i poznaniem metody Zywej Biblioteki.

miodziezy?

Zywa biblioteka ma na celu zbudowanie pozytywnych
ram dla rozmow, ktore moga podwazyc stereotypy i
uprzedzenia poprzez dialog. To miejsce, w ktorym
prawdziwi ludzie sa wypozyczani czytelnikom.
Miejsce, w ktérym trudne pytania s oczekiwane i

doceniane.

W ramach Projektu ,Przeczytam Cie” wdrozyliSmy
wydarzenie online oparte na metodzie Zywej
Biblioteki razem ze wszystkimi uczestnikami. Mieli
oni okazje dowiedziec sie, jak skutecznie walczyc¢ ze
stereotypami i uprzedzeniami. Przygotowania do
wydarzenia odbywaty sie w oparciu o metody

edukacji pozaformalnej.

O czym byta
Nasza wymiana

Rozwdj kompetencji mtodych ludzi poprzez udziat w
projekcie ,,Przeczytam Cie” zwiekszyt ich szanse na
rynku pracy i pomogt bardziej swiadomie decydowacd
o przysztosci. Nasz projekt jest przyktadem
bezkonfliktowej wspotpracy aktywnych

Europejczykow.

Nasze metody: gry integracyjne, team building,
warsztat miedzykulturowy, grupy refleksyjne,
wirtualna wycieczka, Zywa biblioteka, prezentacja,
dyskusja, wywiad ‘live’ na portalu

spotecznosciowym, webinar.



HUMAN LIBRARY

~ Czym jest
‘ZYWA BIBLIOTEKA’?

Dzien przed eventem spotkalismy sie
wszyscy na ZOOMie i rozmawialismy o
tym, czym jest Zywa Biblioteka, jakie
sa jej korzenie, jakie zasady
obowiazuja przy ,czytaniu” ksigzek
oraz jakie narzedzia bedziemy
wykorzystywa¢ do wdrozenia wersji

OnLine.

Zywa Biblioteka to miedzynarodowa
organizacja i ruch, ktoéry powstat w
Kopenhadze w Danii w 2000 roku.
Celem ruchu jest zapobieganie

uprzedzeniom i walka ze

Stereotypami. Organizacja w swoich
eventach stosuje system
biblioteczny. Pozycza sie jednak nie
ksiazki, a ludzi. Zywa Biblioteka byta
bardzo interesujacym przezyciem dla
wszystkich uczestnikow wymiany.
Zywe ksiazki, ktore w swoim zyciu
spotkaty sie z uprzedzeniami chetnie
dzielity sie swoim doswiadczeniem i
byty mimo wszystko optymistami.
Zywe ksiazki to osoby o réznych
doswiadczeniach ~ zyciowych, np.
Osoby niepetnosprawne, imigranci,

cztonkowie  spotecznosci  LGBT...

Don't judge a book by its cover.




wirTuaALNe WYCIECZKI

po Polsce i Ukrainie

Po opublikowaniu wirtualnej podrozy po Polsce miatam okazje porozmawiac

z pozostatymi uczestnikami na naszej grupie na Facebooku. Odpowiadatam na
pytania dotyczace filmu, moich ulubionych miejsc w Polsce, polskiej kuchni...

To byto bardzo ciekawe doswiadczenie poniewaz nigdy wczesniej czegos takiego
nie robitam. Niektére pytania byty zaskakujace, wiec trudno byto szybko
odpowiedzie¢. W pewnych chwilach miatam wrazenie, ze Ukraincy widzieli w

Polsce wiecej miejsc niz ja.

Virtual tour around Poland for eur Ukrainian friends - | will readyou’ OnLine youth exchange

L)

Nasi polscy przyjaciele stworzyli bardzo ciekawe wideo, na

ktorym pokazali piekno matych i duzych polskich miast. Moglismy

zobaczyc nie tylko atrakcje turystyczne, ale tez miejsca gdzie

Polacy spedzaja czas na co dzien, gdzie polscy uczestnicy lubig

spacerowac. Wirtualna wycieczka po Polsce byta dla mnie nowym

spojrzenie na ten kraj.

S

Tetiana

Wirtualna wycieczka po Ukrainie pokazata mi jak piekne
miasta i krajobrazy sa w tym kraju. Wideo pokazato mi
réwniez jak dobra moze by¢ wspotpraca miedzy Polsky i
Ukraing. Teraz chce odwiedzic ten kraj i poznac sekrety

jego kultury.

A

Uczestnicy z Ukrainy przygotowali interesujaca i inspirujaca

Michat

wirtualng wycieczke po sowim kraju. Byt to dobry poczatek
kolejnego dnia na wymianie. Po opublikowaniu i wspolnym
ogladaniu wycieczki na kanale Youtube, ukrainska uczestniczka
Oleksandra, odpowiadata na nasze pytania dotyczace ukrainskich
tradycji, jedzenia, festiwali, popularnych stodyczy... Dzieki temu
wiele nauczytam sie o Ukrainie i tradycjach tego kraju. Takie
miasta jak Lwdw, czy Dipro tak bardzo mnie zaciekawity, ze musze
sie tam wybrac.

Dominika

=1

Ogladajac wirtualng wycieczke po Polsce
miatem wrazenie, ze jestem na zachodniej
Ukrainie.  Kultura, architektura, budynki
historyczne byty tak podobne, ze miatem
wrazenie deja vu. Z drugiej strony bytem
zaskoczony jak czysta, piekna i kolorowa jest
Polska. Poréwnujac z Ukraing, u nas jest duzo
wiecej duzych postradzieckich budynkow. Jako
osoba, ktora nigdy nie byta w Polsce miatem
okazje poznac kulture i tradycje tego kraju i

nabratem ochoty by odwiedzi¢ ten kraj.

Maksym






Zywa Biblioteka

online

Spotkalismy sie o 10 rano czasu ukraifiskiego na platformie ZOOM by przedyskutowaé nasz udziat w Zywej Bibliotece
dzien wczesniej. RozmawialiSmy miedzy innymi o tym, ktory format biblioteki jest lepszy: offline czy online.
Rozmawialismy tez o konkretnych ksiazkach, ktore wczoraj czytaliSmy, o ich réznych srodowiskach, stylach zycia

i roznych problemach jakie napotykaty na swojej drodze. Mtodziez powinna znac te historie. Nasz projekt jest wspaniaty

i jest wielka szansag by rozwina¢ swoja wiedze o réznych zagadnieniach i problemach, ktorych wczesniej po prostu nie

Zauwazalismy.

wideo nagrane
przez uczestnikow

ObejrzeliSmy materiaty wideo przygotowane przez uczestnikow, a dotyczace stereotypow i uprzedzen o Polakach i
Ukraincach. Wiele faktow o Ukrainie okazato sie byc stereotypami. Szczerze mowiac, cieszyliSmy sie, ze jest takie ' - .- . POCR———
zainteresowanie nasza kultura, tradycjami i problemami socjalnymi ze strony polskich uczestnikow.

W trakcie dyskusji padto wiele waznych pytan, na ktore staraliSmy sie da¢ szczere odpowiedzi. Uwazamy, ze dyskusja

zakonczyta sie sukcesem i polscy uczestnicy teraz bardziej rozumieja jak wyglada nasze codzienne zycie.

Powstato tez wideo dotyczace stereotypow o Polsce. Uczestnicy ukrainscy zadawali pytania dotyczace Polski, a polscy
uczestnicy na nie odpowiadali. RozmawialiSmy m.in. o opiniach dotyczacych polskiego konserwatyzmu i religijnosci.
Padto tez pytanie o to, czy Polacy sq aroganccy. Po premierze wideo ponownie odbyt sie ‘live’ na Facebooku, podczas

ktorego padto wiecej pytan. Zabawna byta dyskusja o tym, ktory polski sklep jest najfajniejszy.

-12-
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Stereotypes and
ejudices through

me eyes of young

people

FRIDAY. AUGUST 21 2020
at 12:00 PL / 13:00 UA

przygotowaty sie do dyskusji o stereotypach i

uprzedzeniach. Reszta uczestnikow
przygotowata si¢ do aktywnego udziatu jako

zadajacy pytania w drugiej czesci webinaru.

Tematem naszego drugiego webinara byty

‘wymiany
moderatorem byta Margo z grupy ukrainskiej, a

mtodziezy’. Tym razem
uczestnikami kolejne dwie osoby z polskiej i z
ukrainskiej grupy. Niektorzy z nich mieli juz

doswiadczenie udziatu w wymianie mtodziezy

2rpo Syty ramene Tathane Ardrtak

1WEL READ YOU
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webinary

Stereotypy I uprzedzenia

mtodych ludzi

Karolina Szczepanik z HEureki moderowata
dyskusje, w trakcie ktorej poruszone zostaty
zagadnienia: Co to jest stereotyp i co to jest
uprzedzenie, czy czesto myslimy
stereotypowo, czy biliSmy kiedys do kogos

uprzedzeni, czy ktos byt uprzedzony do nas.

Wymiany mtodziezy

| podzielili sie nim z ogladajacymi. W dyskusji
udziat braty tez osoby, ktore po raz pierwszy
uczestniczyty w wymianie. Ustyszelismy wiele
ciekawych i zabawnych historii zwiazanych z
projektami. Nie zabrakto tez porad dla tych,

ktorzy chcieliby wziaé udziat w wymianie.



warsztat

miedzykulturowy

happy

Po przerwie odbyt sie warsztat
miedzykulturowy. Naszym zadaniem byto
uwazne  wystuchanie tragicznej  historii
mitosnej, a nastepnie stworzenie listy postaci
bioracej w niej udziat od tej najgorszej pod
wzgledem etycznym, do najlepszej. W trakcie
¢wiczenia otrzymalisSmy dodatkowe informacje
o bohaterach i pytanie czy chcielibysmy po tej
informacji poprawic swoja liste. Tak naprawde
nie byto jednej prawidtowej odpowiedzi bo
kazdy z nas kieruje sie w swoim zyciu innymi

wartosciami. Po warsztacie

-16-
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otworzyliSmy wirtualng wystawe, na ktoérej
znalazty sie nasze prace graficzne
symbolizujace projekt ‘Przeczytam Cig’.

Na koiec dnia odbyt si¢ nieformalny event
‘Happy Books’. W jego trakcie mielismy
szanse porozmawia¢ z interesujacymi
osobami. Byli to m.in. mtody przedsigbiorca,
osoba zyjaca za granica, podrozniczka, czy
pracownik mtodziezowy. Ksiazki byty bardzo
interesujace i zyskalisSmy dzieki nim wiele

przydatnych informacji.

Rano spotkaliSmy sie na naszej grupie na
Facebooku by przygotowac plan
upowszechniania rezultatow naszego projektu.
MieliSmy bardzo duzo pomystow. Niektorzy
zdecydowali, ze napisza artykut do gazet, inni
postanowili, ze zrobig prezentacje w szkole
lub wideo, w ktorym opowiedza o swoich
wrazeniach.

Wypetnilismy tez ankiety ewaluacyjne, w
ktorych wyrazilismy swoja opinie o rdéznych
aspektach naszej wymiany. OpisaliSmy czego
sie nauczylismy i jakie mamy pomysty na
przyszta wspotprace.

Spotkalismy sie tez po raz ostatni na
platformie ZOOM by porozmawia¢ o catosci
projektu i wymieni¢ sie opiniami z tym

Zwigzanymi.

ostatni

dzien

Kazdy z nas miat mozliwos¢ wypowiedzenia sie,
nawet jesli mieliSmy mate problemy z
potaczeniem internetowym. Udato nam sie

porozmawiac po raz ostatni.

Odbyto sie tez podsumowujace spotkanie
liderow naszych grup, ktorzy omoéwili swojq

wspotprace w trakcie dziatan.

Dzieki temu projektowi rozwineliSmy nasze
zdolnosci Zwigzane y4 praktycznym
uzywaniem jezyka angielskiego,
zintegrowalisSmy sie z krajem sasiedzkim i
zdobyliSmy doswiadczenie organizacji i

udziatu w Zywej Bibliotece. Na pewno

jeszcze sie spotkamy. Tym razem OffLine!
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Stowarzyszenie HEureka
Generator

UL. Poprzeczna 17/ 78
22-400 Zamosc¢, Poland
heurekagenerator@gmail.com
www.heurekagenerator.pl

{F HEurekaGenerator

HEureka Generator

heurekagenerator

Stowarzyszenie ‘HEureka Generator’ zostato
zatozone w listopadzie 2016 roku przez osoby
posiadajace doswiadczenie dziatania w lubelskich
organizacjach pozarzadowych. Cztonkowie
organizacji to koordynatorzy lokalnych i
miedzynarodowych projektéw, trenerzy edukacji

FuturéWE

pozaformalnej oraz miode osoby, ktére angazuja sie
w inicjatywy wazne dla swojej spotecznosci
lokalnej. To co nas laczy to chec¢ bycia aktywnym i
zmieniania rzeczywistosci dookota nas na lepsze.

Obywatelska organizacja
“We are the future”

UL. Suchkova 3a

Celem stoyvarzysze;ma Jest: ) ) 51200 Novomoskovsk, Ukraina
1. Zwiekszenie aktywnosci spotecznej obywateli

2. Promowanie i upowszechnianie edukacji pozaformalnej
3. Organizowanie i wspieranie réznorodnych form
dziatalnosci na rzecz mtodziezy

4. Wyroéwnywanie szans zyciowych osob
niepetnosprawnych i zagrozonych marginalizacja
spoteczna

5. Organizowanie i wspieranie dziatan

zapobiegajacych zjawiskom wykluczenia

spotecznego

future.we.ngo@gmail.com

:ﬁ UAFutureWE

Metody:

1. Organizacja i prowadzenie spotkan, szkolen,
seminariow i wizyt studyjnych zwiekszajacych
aktywnosc spoteczng obywateli

2. Organizacja miedzynarodowych spotkan mtodziezy
prowadzonych metodami edukacji pozaformalnej

3. Tworzenie nowych narzedzi i metod edukacji
pozaformalnej

4. Tworzenie i dystrybucja materiatow i publikacji
dotyczacych aktywnosci spotecznej, edukacji

pozaformalnej oraz probleméw mtodziezy i grup
marginalizowanych
5. Prowadzenie szkolen dotyczacych aktywizacji
mtodziezy oraz problemow zwigzanych z wykluczeniem
spotecznym.
< Z o —

~We are the future” to organizacja non-provit,
dziatajaca jako regionalne centrum mtodziezowe dla
miodziezy i pracownikéw mitodziezowych,
skupiajace sie na podnoszeniu swiadomosci
dotyczacej edukacji pozaformalnej jako
efektywnego narzedzia wspierajacego samorozwa@j i
aktywnos¢ mlodziezy. NGO dziata z mlodzieza,
pracownikami spotecznymi, wolontariuszami,
miodziezowymi aktywistami, trenerami i
nauczycielami.

Celem dziatan organizacji jest:

1. Stworzenie warunkow rozwoju spotecznej przedsiebiorczosci i
wtaczenia mtodziezy na poziomie regionalnym, narodowym i
miedzynarodowym

2. Wprowadzanie dobrych praktyk z zakresu wptywu spotecznego i
ekobiznesu do tworzenia polityki na poziomie lokalnym i krajowym
oraz polityki Unii Europejskiej

3. Tworzy¢ pozytywne, motywujace i zachecajace otoczenie dla
ducha aktywnego obywatelstwa w spoteczenstwie

4. Zwiekszenie szans mtodych ludzi na zatrudnienie na rynku pracy
5. Tworzy¢ miedzynarodowa spotecznos¢ mtodych ludzi, ktérzy
podzielaja =zainteresowania zwiazane z przedsiebiorczoscia
spoteczna, aktywnym uczestnictwem i tolerancyjnym
spoteczenstwem. Podnoszenie $wiadomosci obywateli w zakresie
mozliwosci, jakie moze dac spoteczna eko-przedsiebiorczos¢

6. Wzmacniac i wspiera¢ mobilnos¢ mtodziezy na poziomie

krajowym i miedzynarodowym

7. Promocja wtaczenia spotecznego i aktywnosci sportowych

8. Promocja edukacji pozaformalnej

S . S
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